
Vive le Pastoralisme
 
2026 est l'année internationale du pastoralisme. L'occasion pour nous tous de célébrer et de vanter les atouts du
pastoralisme, véritable bien commun pour nos territoires de montagne. Tout au long de l'année, nous multiplierons les
rendez-vous autour de la thématique pastorale avec en point d'orgue la Fête de la Transhumance et de la Clairette en juin
et notre participation aux Rencontres Pasto du Sommet de l'élevage à Cournon en octobre.
Certes, l'acte de production reste essentiel pour nos éleveurs toujours en recherche d'une juste rentabilité économique de
leur travail. Mais le pastoralisme, pratique ancestrale va bien au-delà de cela. Il joue un rôle majeur dans le maintien de la
diversité de nos paysages, limite les risques d'enfrichement en gardant les paysages ouverts, réduit les risques d'incendie
et est garant de la biodiversité dans nos territoires. C'est un système extensif, économe et vertueux, résilient face au
changement climatique.
 
La Drôme c'est 105 000 ha de surfaces pastorales selon l'enquête de 2014. Ces espaces sont confrontés à des
problématiques communes comme le changement climatique qui impacte la qualité et la quantité de la ressource
disponible, les difficultés d'abreuvement pour les troupeaux, la cohabitation des usages et bien sûr la prédation qui ne
faiblit pas dans notre département. Chaque année, la Drôme perd l'équivalent de deux troupeaux du fait de la prédation.
Quant aux zones pastorales, elles posent le problème du foncier pastoral et de sa préservation. Sur les 77 000 ha de zones
pastorales recensés en 2014, 13 400 ne sont plus utilisés soit 17%. La déprise est enclenchée, il faut la contrecarrer ! 
 

Nos priorités d'actions

L’ADEM est là, aux côtés des éleveurs drômois et des collectivités territoriales. Elle participe à sécuriser le foncier pastoral,
investir dans l'eau et les équipements, soutenir l'emploi des bergers et la rénovation de leurs logements, adapter la gestion
de la prédation, oeuvrer pour le partage de l'espace et bien sûr, notre cœur de métier encourager la structuration collective
quand c'est possible ou tout au moins une réflexion collective sur la gestion des espaces pastoraux. Vous noterez que
l’activité de l’ADEM, bien que conservant son socle auprès des éleveurs sur l’accompagnement des travaux, s’oriente de
plus en plus vers l’agroécologie et la sensibilisation des publics, deux sujets inexistants il y a encore 
quelques années. 
Tout ceci, nous ne pouvons le faire qu'avec vous toutes et tous en comptant sur l'implication forte de 
nos partenaires territoriaux et avec l'appui fort de la Région qui a renouvelé son soutien au 
pastoralisme, soutien que nous envient de nombreuses autres régions, et du soutien fort aussi du 
Département de la Drôme très présent aux côtés de nos éleveurs.
Que cette année internationale marque les consciences sur les valeurs et les bienfaits du pastoralisme.

R a p p o r t  d ’ a c t i v i t é

Philippe CAHN, Président de l’ADEM



Depuis 2022, l’ADEM a fait l’acquisition
d’un abri pastoral mobile mis à disposition
des éleveurs drômois. Cet abri,
transportable sur route, sur piste ou par les
airs, est adapté aux situations temporaires,
par exemple en cas de forte intensité de
prédation ou dans le cadre d’un test
d’emplacement pour la construction d’une
nouvelle cabane
Contactez-nous si vous en avez besoin !

En 2025, l’ADEM a organisé une formation
avec le CFPPA de Die à destination des
éleveurs employeurs, formation qui a
rencontré un vif succès.

Objectifs :
Outiller les éleveurs pour gérer et
fidéliser des salariés en travaillant sur la
facilitation des relations et le
renforcement des connaissances des
obligations légales

Mieux comprendre les contrat de travail

En tant qu'organisme de service
habilité à être mandataire pour la
télédéclaration et le suivi des
dossiers PAC, l’ADEM a accompagné
les GP en 2025 pour leur
télédéclaration PAC.
Depuis 2023, nous les
accompagnons également dans le
dépôt et le justificatif des dossiers de
mesure loup, désormais également
dématérialisés.

Besoin de surfaces pour les troupeaux ou
de bêtes pour les pâturages ?
La bourse d’alpage et de pâturage est en
ligne au service des éleveurs et des
propriétaires en AURA et PACA ! 
Une plateforme simple et sans inscription
animée par le réseau pastoral alpin.

Depuis 2022, la plateforme « Bourse emploi
des Bergers » facilite l’embauche pour les
éleveurs employeurs et la recherche
d’emploi pour les gardiens de troupeaux.
La plateforme est active à l’échelle
nationale et est administrée par les services
pastoraux. 

Emploi de berger

ACCOMPAGNEMENT DES
STRUCTURES COLLECTIVES

accompagnement pac

ABRI TEMPORAIRE MOBILE

15 offres d’emploi en Drôme
274 candidatures
8 annonces d’offre ou de
demande de pâturage
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9 CPP
867 ha loués
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La structuration du domaine pastoral et la conclusion de Convention Pluriannuelles de Pâturage (CPP) est un travail de longue
haleine. L’ADEM poursuit son travail de médiation entre propriétaires de surfaces pastorales et éleveurs locataires. En tant
qu’experte et adoptant une posture neutre, l’ADEM facilite la communication entre bailleurs et preneurs en proposant un
espace de médiation.

Louer les surfaces pastorales : un travail de fond
 

La convention pluriannuelle de pâturagE 

Un contrat de location simple au service des propriétaires et des éleveurs

Etablissement du prix de pension pour les eleveurs en GP

La plupart des GP se fait accompagner par un organisme comptable depuis 2025. Les cabinets comptables sont conseillés
pour assurer les mouvements de TVA mais aussi la déclaration des bénéfices. Souvent, les groupements pastoraux
confient également le volet social (contrats de travail et bulletins de salaire). Etre en conformité fiscale est une nécessité
pour l’octroi de subventions. L’ADEM continue son accompagnement pour l’établissement du prix de pension, afin que
dépenses et recettes soient réparties équitablement entre éleveurs au sein d’un même GP.  

Ce travail est d’autant plus important que les nouvelles exigences de la PAC mais aussi
la réalisation d’investissements structurants poussent les acteurs pastoraux à
poursuivre leurs efforts pour sécuriser l’utilisation du foncier. 
De plus, des financements PPT permettent à l’ADEM d’intervenir gratuitement auprès
des éleveurs et propriétaires. 



En 2025, le réseau pastoral Auvergne Rhône-Alpes a élaboré un guide qui servira lors de l’accompagnement de projets de
captage de source. Ce guide et ses outils annexes proposent une procédure “clé en main” qui permet de balayer toutes les
étapes du montage du projet, et d’amener des solutions techniques de conception.

Le changement climatique impacte les conditions de pâturage et
d’abreuvement des troupeaux sur alpages et parcours. Les années «
hors normes » se multiplient, rendant l’adaptation des systèmes
pastoraux plus complexe. Le besoin d’abreuver les animaux augmente
avec les années chaudes et sèches, renforçant la nécessité de disposer
d’eau en quantité et qualité suffisantes.
Les services pastoraux du massif alpin accompagnent les éleveurs et
les collectivités dans la création d'équipements destinés à améliorer
l'abreuvement des troupeaux depuis plus de 30 ans. Le réseau
pastoral Alpin a donc mené une étude entre 2022 et 2024, grâce à un
financement de la convention interrégionale du massif des alpes
(CIMA), visant à dresser un portrait de « l’abreuvabilité » de l’eau dans
les impluviums et les abreuvoirs du massif alpin.
Ces travaux ont permis de rédiger en 2025 une fiche technique à
destination des éleveurs. Elle vise à expliquer sur quels critères de
qualité se baser, et que mettre en place pour maintenir une bonne
qualité des eaux d’abreuvement. 

bien gérer la qualité et la quantité de l’eau stockée

un guide pour le captage de sources  



PPT des Baronnies
Année 4/5 du PPT3

PPT de la Vallée de la Drôme
année 2/5 PPT 3

   A la suite d’un travail de bilan associant les éleveurs, élus, partenaires, la Communauté de
Communes du Diois et la Réserve des Hauts plateaux ont rédigé et déposé un nouveau PPT avec
l’accompagnement de l’ADEM. 
Les projets pourront être présentés en comité de pilotage PPT en 2026. 

ACCOMPAGNEMENT DES TERRITOIRES

PPT du Bassin de Montélimar
Année 3/5 du PPT 3

PPT du Royans-Vercors & Contreforts
année 1/5 PPT 3

PPT de la RNHPV
Bilan PPT 2 et écriture PPT 3 en

2025

PPT du Diois
Bilan PPT 3 et écriture PPT4

en 2025

En 2025, l’ADEM a travaillé avec les territoires pour
établir une charte départementale donnant les grands
principes de déclinaison de la politique régionale en
faveur du pastoralisme via les PPT en Drôme. 

Ainsi, les objectifs de cette charte sont les suivants :
- Partager des principes communs
- Conforter une activité pastorale performante dans les
territoires en privilégiant les investissements durables et
structurants des espaces pastoraux
- Donner des bases techniques pour faciliter la gestion
des enveloppes et des priorités pour les territoires. 

Si chaque territoire conserve certaines règles propres et
adaptées à la réalité de son activité pastorale, la charte
permet de revenir aux fondamentaux en cas de besoin
d’arbitrage. 

L’amélioration des pratiques pastorales est une mission phare de l’ADEM, en partenariat avec les
6 territoires porteurs de Plans Pastoraux Territoriaux (PPT). Cet objectif se concrétise par
l’accompagnement des communes, des GP, des CP et des AFP à la réalisation d’équipements et la
réalisation d’expertises et de suivis. 
Ces travaux font l’objet d’un financement du Conseil Régional, du Conseil Départemental et de
l’Union Européenne par le biais du dispositif régional PPT.
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La prospective menée par le
Réseau pastoral AURA en 2024
avait démontré que l’enveloppe
FEADER dédiée aux PPT était
inférieure aux besoins des 30
territoires PPT AURA pour 2025.

Ainsi, chaque PPT a disposé d’une
enveloppe réduite de 35 % dans un
objectif d’équité et afin d’éviter la
logique du premier arrivé premier
servi.

CHARTE PASTORALE
DEPARTEMENTALE

ACTUALITES FEADER



584 925 €
de travaux

 51 dossiers déposés
419 288 € de subvention
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L’ADEM accompagne chaque année la réalisation d’investissements pastoraux permis par la politique régionale des PPT.
En tant qu’assistant maitre d’ouvrage, l’ADEM assiste les porteurs de projets à la définition de l’aménagement (conception,
calibrage, emplacement...), concerte les partenaires concernés, puis épaule le maitre d’ouvrage des commissions
financières jusqu’au montage administratif du projet et enfin son dépôt. Une fois les aménagements réalisés, l’ADEM
justifie auprès des financeurs la bonne exécution.

En 2025, les règles de l’appel à projet de la mesure 207 (mesure qui finance les investissements pastoraux) ont changé. La
principale modification porte sur les taux de financement : les projets portés par les groupements pastoraux, les
communes et les AFP qui bénéficient à plusieurs éleveurs sont restés à 70 %, En revanche, les projets portés par des
membres de collectifs pastoraux sont désormais financés à 50 %. Un taux intermédiaire à 60 % est appliqué pour les
projets portés par les associations foncières pastorales bénéficiant à un seul éleveur .

INVESTISSEMENTS PASTORAUXINVESTISSEMENTS PASTORAUXINVESTISSEMENTS PASTORAUX

DOSSIERS PASTORAUX 2026

FINANCEMENTS



Les financeurs et les territoires attendent des aménagements de plus en
plus vertueux sur les aspects d’intégration paysagère et
environnementaux, notamment en ENS, Natura 2000, sites classés et sur la
Réserve naturelle des Hauts Plateaux. En 2025, l’ADEM a accompagné
plusieurs projets qui ont requis des réflexions multipartenariales
exigeantes, notamment au sein du site classé du vallon de la Jarjatte.  

Faciliter la construction de cabanes de bergers

La commune de Châtillon-en-Diois envisage la
construction d’une cabane de berger sur l’alpage de
Beaupuy depuis plusieurs années. Avec l’émergence
de nouveau PLUI, la Communauté de Communes du
Diois et l’ADEM ont travaillé à la définition d’un
protocole d’assainissement standardisé pour les
futures cabanes du Diois, envisageant les besoins en
eau minimum et maximum.  Une initiative qui pourra
servir aux autres PLUI émergeants.

D’une surface envisagée d’environ 35 m², la commune
de Châtillon-en-Diois s’est faite accompagner d’un
architecte et de l’ADEM pour son permis de construire.
La construction est prévue pour 2026 !

Favoriser les bonnes pratiques et
l’intégration paysagère 

Sur l’alpage de Vachères, le choix d’une citerne a été retenu pour sa
réversibilité maximale et compte tenu de la faible fréquentation touristique
sur le lieu d’implantation. La DREAL a souhaité une citerne de couleur grise
assez proche de la couleur des éboulis calcaires avoisinant. Ce dispositif a
été installé grâce à l’utilisation d’une pelle araignée pour ne pas créer une
piste d’accès.

Sur l’alpage du Fleyrard, les berges de l’impluvium construit
en 2023 ne s’étaient pas bien revégétalisées suite aux
travaux. En concertation avec la commune et l’animatrice du
site Natura 2000, l’ADEM a coordonné une opération
exemplaire : 

des semences locales ont été fournies par Natura 2000
du vieux foin a été donné par un GAEC de Lus (paillage
du semis)
la commune a héliporté les bottes de foin sur site
l’ADEM et l’animatrice du site ont ensemencé et étalé le
foin sur le sol. La levée a été réussie et les berges sont
cicatrisées.

Estimation de la consommation en eau moyenne des cabanes de berger en prenant
l’exemple d’un cas de consommation faible et d’un cas de consommation plus élevée. 



Le monitoring des estives se poursuit pour la cinquième année
consécutive. 8 estives drômoises sont suivies afin d’observer les
impacts du changement climatique sur la ressource fourragère et
les pratiques pastorales. Les deux stations météo continuent de
fournir de précieuses informations, notamment grâce à l’ajout d’un
capteur de sécheresse du sol à Font d’Urle.

SUIVIS ET ETUDES PASTORALES

Conseiller les éleveurs sur leurs
dates de montée descente d’estive

Le protocole s’est encore étoffé cette année avec l’ajout
d’analyses de fourrage dans le but d’objectiver la 
qualité de la ressource pastorale. Quatre analyses ont été
faites sur les alpages d’Ambel et de Font d’Urle, lors des 
tournées de début d’estive. Quatre autres prélèvements sur
les mêmes sites ont été faits en milieu d’estive pour
appréhender l’évolution de la qualité de la ressource au
cours de la saison. 

Amelioration du protocole 

Les analyses de fourrage sur deux
estives s’annoncent prometteuses, le
concours d’INRAE nous a permis de
comparer la qualité de l’herbe de
Font d’Urle et d’Ambel à d’autres
sites du Vercors et de Belledonne. Ce
nouveau volet exploratoire va
s’enrichir d’année en année avec les
analyses à venir. En couvrant tant les
aspects quantitatifs (herbomètre) et
qualitatifs (analyses de fourrage) de
la ressource prairiale, nous serons en
mesure d’encore mieux accompagner
les éleveurs et groupements
pastoraux face au changement
climatique.

L’objectif est double : 
1 - Caractériser la variabilité interannuelle de
la qualité de l’herbe afin de comprendre
comment la qualité du fourrage varie d’une
année à l’autre.

2 - Comprendre comment la qualité de l’herbe
se maintient, se dégrade ou se restaure au
cours de la saison.



49 groupements pastoraux et gestionnaires d’estives ont signé un contrat MAEC
en 2023 et 2024 sur le Diois, les Baronnies provençales et le Vercors. Ils ont ainsi
engagé leurs surfaces jusqu’en 2027 ou 2028 sur des mesures biodiversité et
DFCI (Défense des Forêts Contre les Incendies).

La DRAAF Auvergne Rhône-Alpes a demandé a tous les contractants d’assister à
au moins une formation dans les deux premières années du contrat. L’ADEM a
accompagné le Diois et le Vercors dans l’organisation de celles-ci. Dans les
Baronnies, un catalogue proposait une dizaine de thématiques possibles. Deux
d’entre elles étaient proposées par l’ADEM sur la gestion des ressources
pastorales et l’abreuvement des troupeaux dans un contexte de changement
climatique.

 FORMATION MAEC et Suivi des contratS

Parallèlement aux formation, les porteurs de PAEC et l’ADEM se sont fixé l’objectif
de suivre au moins une fois chacun des contractants pendant la durée de leur
contrat.
L’ADEM a déposé auprés de l’Agence de l’eau et du ministère de l’Agriculture deux
dossiers de subventions pour pouvoir réaliser ce suivi gratuitement.

L’étude de « remobilisation des friches à vocation pastorale » :
Une étude pilote pour garantir la pérennité des systèmes

pastoraux

Dans la continuité du recensement et de la
remobilisation des friches agricoles, la
Communauté de Communes de la Vallée de la
Drôme a souhaité étendre ses objectifs à la
remobilisation de friches pastorales selon un
protocole similaire. 

l’ADEM et la Safer ont été missionnées pour
mener une expérimentation autour de la
reconquête des friches ayant un potentiel
pastoral sur le territoire de la CCVD pour
garantir la pérennité des systèmes pastoraux.
24.5 ha sont en cours de remobilisation



En 2025, le Conseil Départemental de la Drôme a retenu
l’ADEM et l’ONG BIOCÉNOSE pour la réalisation d’un
diagnostic éco-pastoral sur le plateau d’Ambel et sur les
deux alpages de Font d’Urle. 
En tant que propriétaire et gestionnaire de ces grands
espaces, le Département de la Drôme souhaite mettre en
place des conditions de pastoralisme favorables à la
biodiversité. Ce diagnostic croisé viendra apporter des
éléments pour faciliter cet objectif et éclairer les
décideurs.
Le diagnostic pastoral a été mené par l’ADEM selon une
méthodologie que nous avons l’habitude de proposer
(chargement animal, niveau d’équipement...)
L’analyse pastorale a ensuite été croisée aux
observations environnementales de l’ONG BIOCÉNOSE,
qui s’est elle, attardée sur l’état de conservation des
pelouses.
Ces retours ont été présentés en AG des 3 groupements
pastoraux concernés. 
La dernière étape consistera en la proposition de
mesures éco-pastorales opérationnelles, adaptées aux
réalités des éleveurs et des GP tout en prenant en
compte les enjeux écologiques des sites.
Un exercice complexe et ambitieux, notamment en
contexte de changement climatique.

Depuis plusieurs années, Montélimar Agglo missionne l’ADEM pour
effectuer un suivi des pratiques pastorales sur plusieurs sites de la
plaine de la Valdaine. 
En 2025, l’ADEM a poursuivi le suivi des pratiques de pâturage de deux
éleveurs. 
Le premier éleveur est financé par un contrat Natura 2000 et par le
Fond vert pour entretenir le lit du Roubion, entre Sauzet et Manas, par
le pâturage de son troupeau. L’objectif premier de cette pratique est de
lutter contre les espèces invasives. 
Le second éleveur, installé à Allan, est sous contrat avec la ville de
Montélimar depuis 3 ans pour entretenir les berges du Roubion et du
Jabron au cœur de la commune. L’objectif de ce contrat est de maintenir
des berges ouvertes et de lutter contre les espèces invasives.
Le bilan est très positif tant d’un point de vue pastoral qu’écologique.

L’ADEM assure depuis la création de l’Association Foncière
Pastorale de la Bordette le suivi des pratiques pastorales,
et plus particulièrement sur la zone en ENS (ENS local des
Perdigons), sur la commune de Châteauneuf-de-Bordette. 
En 2025, les éleveurs en place ont annoncé céder leur
exploitation à de nouveaux éleveurs. L’ADEM sera au
rendez-vous pour accompagner si nécessaire les
repreneurs dans leur gestion pastorale.

Diagnostics éco-pastoraux des alpages d’Ambel,
DE SERRE DE MONTUé et de Font d’Urle

suivi écopastoRAL du bassin de montélimar

suivi pastoral des perdigons



L’enquête pastorale constitue un outil de connaissance essentiel pour comprendre les dynamiques d’usage, d’organisation
et d’évolution du pastoralisme. 
Dans un contexte profondément transformé depuis la précédente actualisation entre 2012 et 2014, la question de son
actualisation se pose aujourd’hui avec une acuité particulière : la multiplication des sources de données disponibles,
l’accélération du changement climatique, l’augmentation des conflits d’usages, ainsi que la prise en compte des enjeux
environnementaux redéfinissent les besoins d’information des acteurs publics et professionnels et notre capacité collective
à éclairer les décisions futures. 
Ces évolutions invitent à réexaminer l’opportunité d’un renouvellement de l’enquête, ses méthodes possibles et les usages
qu’une nouvelle édition pourrait servir.

Ainsi, l’ADEM, aux côtés du CERPAM et des autres services pastoraux du réseau pastoral alpin, et avec l’appui
méthodologique et rédactionnel d’INRAE Lessem, a mené une étude dont l’ambition est d’éclairer la décision quant à la
pertinence d’une nouvelle enquête, en mettant en évidence les usages actuels, les besoins émergents et les conditions de
réussite d’une nouvelle enquête.

Cette étude a été financée dans le cadre de la convention interrégionale du massif des alpes (CIMA)

L’enquête pastorale : bien plus qu’un recensement 



Phase exploratoire
2021-2022

Travail avec un juriste (CA de la Drôme) sur la notion de
responsabilité vis-à-vis de la diffusion de la donnée
et premiers tests sur des territoires

Lancement 
Mise en ligne de la 1ère version de MapPatou sur le site
Pastokézako

2024

Mise en œuvre
Structuration d’une base de données à l’échelle de 5000
alpages hébergée chez INRAE Grenoble

2023

Consolidation de l’outil 
2025

Amélioration de la carte web et ouverture du flux de données
à destination de sites web/applicatifs 

L’année 2025 a surtout été marquée par des améliorations
logicielles et le partage des « flux de données » avec une trentaine
d’applications outdoor et/ou de collectivités en Auvergne Rhône-
Alpes. De nombreux partenariats amorcés sont à concrétiser en
2026.

2025 se place en année moyenne par rapport aux dix
dernières années, avec environ 200 attaques pour 500
victimes.

L’ADEM reste mobilisée sur le sujet de la prédation et des
chiens de protection, en participant activement aux comités
départementaux loup, en assurant une veille quotidienne
pour alimenter l’outil maploup.fr, mais aussi en étant à
l’interface entre les éleveurs, les partenaires, les
prescripteurs et le grand public quant aux problématiques
liées aux chiens.

PRÉDATION ET MULTIUSAGE

MapPatou

prédation

On comptait fin 2025 2510 inscrits aux alertes, dont 456
en Drôme. Le nombre de connexions web reste croissant.
Nouveaux élus, éleveurs en front de colonisation,
bergers... n’hésitez pas à vous inscrire directement sur la
plateforme maploup.fr ou auprès de l’ADEM.



Sensibiliser les différents usagers d’espaces pastoraux aux enjeux du pastoralisme et du multi-usage fait partie intégrante
des missions de l’ADEM.
En 2025, nous avons mené plusieurs actions d’information et de sensibilisation à l’occasion d’événements variés, certains
destinés au grand public et d’autres à des professionnels ou acteurs du territoire.

 L’ADEM est notamment intervenue :

au Salon du randonneur à Lyon, 
au Festi’rando à Saillans, 
A l’occasion d’une rencontre organisée par l’Office du
Tourisme du Val de Drôme, où nous avons pu
sensibiliser les hébergeurs de la Vallée de la
Gervanne aux enjeux pastoraux locaux et aux bons
gestes à adopter en cas de rencontre avec des chiens
de protection. La sensibilisation auprès d’hébergeurs
est stratégique puisque ces derniers peuvent ensuite
faire le relais de ces informations auprès de leurs
clients.

SENSIBILISATION

La plateforme de sensibilisation au pastoralisme a été créée en 2023 par les
services pastoraux du réseau pastoral Auvergne-Rhône-Alpes avec le soutien de la
Région.
Elle propose un site pédagogique, la carte MapPatou, une boîte à outils pour les
professionnels du tourisme, des contenus réguliers sur les réseaux sociaux, des
partenariats avec des créateurs de contenu et des actions de sensibilisation en ligne
et sur le terrain.

PÂTURAGE D’ALTITUDE PARTAGE ATTITUDEPÂTURAGE  D ’ALTITUDE  PARTAGE  ATTITUDEPÂTURAGE D’ALTITUDE PARTAGE ATTITUDE

90 publications 
10 partenariats
3 millions de vues sur les réseaux
1 webinaire et de la communication
avec Aura Tourisme
Participation au salon du randonneur
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PASTO KÉZAKO, POUR QUOI ? 

Pour sensibiliser au pastoralisme et ses
enjeux,
Pour déconstruire les idées reçues 
Pour fournir des outils



66 animations / ateliers
93 producteurs & artisans
6000 visiteurs (environ !)
2 troupeaux (2000 brebis)

ENEN  2025 2025EN 2025

5 
classes, du CE1 au CM1

3 SÉANCES
par classe

EN 2025EN  2025EN 2025

La Fête de la Transhumance, existante depuis
1991, est l’événement phare de nos actions de
sensibilisation. Convaincus de son importance,
l’ADEM et le Syndicat de la Clairette de Die la
coorganisent depuis 2023.

Une fête agricole, tournée vers les métiers, les
produits et les traditions qui a mis à l’honneur le
pastoralisme et la viticulture. La fête s’est
articulée entre Diois et Vercors, avec deux
week-ends festifs : les 14-15 juin 2025 à
Châtillon-en-Diois et le 22 juin 2025 au Col de
Rousset.

FÊTE DE LA TRANSHUMANCE 
& DE LA CLAIRETTE

Le programme comprend
deux séances en classe et
une séance d’une journée sur
le terrain, avec une visite
d’exploitation, suivie d’une
découverte de l’estive de
Font d’Urle.

CAMPAGNE PÉDAGOGIQUE
La grande épopée du pastoralisme

Pendant 3 millions d’année, la survie des chasseurs-
cueilleurs dépend de ce qu’ils trouvent dans leur
environnement. Puis l’Homme entreprend de
domestiquer certains animaux, une révolution qui
changera le cours de l’histoire.

L’ADEM participe aux cotés de ses homologues du
réseau pastoral AURA à la construction du journal et à
la rédaction des contenus.

PASTO, LE JOURNAL DES
P’TITS BERGERS

Depuis 2020, l’ADEM mène des actions de sensibilisation
au pastoralisme dans les écoles de Valence‑Romans
Agglo. 

Disponible gratuitement en téléchargement sur le site 
pasto-kézako.fr et en version papier à l’ADEM



RENCONTRE ANNUELLE

En 2025, la mise en valeur du pastoralisme au Sommet de l'élevage a franchi
un nouveau cap, cohérent avec la montée en puissance envisagée depuis 2023
et qui atteindra son paroxysme en 2026, avec l’année internationale du
pastoralisme. 
 
Co-organisée par le Réseau pastoral AURA et le SIDAM, avec l’appui des
organisateurs du Sommet de l’Elevage, l’édition 2025 des « Rencontres Pasto »
a été d’ampleur européenne. Elle a rassemblé plus de 70 partenaires venus de
toute la France et de plusieurs pays européens. 
Les acteurs du pastoralisme ont saisi cette occasion pour échanger sur des
enjeux communs et travailler sur des projets multipartenariaux. 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

L’AG de l’ADEM s’est tenue le 15 avril
2025 à Die.

Lors du temps d’assemblée extraordinaire,
les statuts ont été modifiés et le règlement
intérieur a été adopté. Après le vote des
cotisations et la validation du budget, le
Président a présenté le rapport d’activité
de l’association et un temps a été dédié à
la sécurisation du foncier pastoral.

La rencontre s’est tenue le 26 septembre sur l’alpage du
Fleyrard à Lus-la-Croix-Haute.

En présence des éleveurs et bergers utilisateurs, du maire, de
l’ancien président de l’Association Foncière Pastorale, nous
avons parlé des spécificités de cet alpage, situé en site classé
et au sein d’une AFP, et des travaux d’abreuvement et le plan
de gestion qui y ont été réalisés en collaboration avec les
partenaires environnementaux (N2000, DREAL) pour soulager
le lac du Lauzon.

Rencontres Pasto
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2025 fut une année un peu mouvementée pour l’équipe de l’ADEM.
L’absence d’Anouk Avons fin avril puis son départ de la structure a
amené Dominique à mettre sa retraite en pause pendant quelques
mois et revenir prêter main forte à l’équipe composée de Fabien
Candy, Julien Clouzet, Maéva Donadieu et Violette Reysset, déjà
soulagée par l’arrivée de Manon Basset en juillet.

Deux jolies nouvelles pour terminer l’année : nous 
souhaitons la bienvenue au bébé de Maéva, et à 
Gaëlle Grivel qui a été recrutée pour assurer le poste 
de direction de la structure début janvier 2026. Enfin,  
nous souhaitons une belle vraie retraite à Dominique et la
remercions encore sincèrement et chaleureusement pour son
soutien.

En 2025, l’ADEM a compté 4.25 ETP.

L’ÉQUIPE EN 2025

NOS PARTENAIRES ET NOS FINANCEURS

VIE DE LA STRUCTURE


	L’étude de « remobilisation des friches à vocation pastorale » : Une étude pilote pour garantir la pérennité des systèmes pastoraux
	FORMATION MAEC et Suivi des contratS
	Diagnostics éco-pastoraux des alpages d’Ambel, DE SERRE DE MONTUé et de Font d’Urle
	suivi écopastoRAL du bassin de montélimar
	suivi pastoral des perdigons
	L’enquête pastorale : bien plus qu’un recensement
	PRÉDATION ET MULTIUSAGE
	prédation
	2025 se place en année moyenne par rapport aux dix dernières années, avec environ 200 attaques pour 500 victimes.
	L’ADEM reste mobilisée sur le sujet de la prédation et des chiens de protection, en participant activement aux comités départementaux loup, en assurant une veille quotidienne pour alimenter l’outil maploup.fr, mais aussi en étant à l’interface entre les éleveurs, les partenaires, les prescripteurs et le grand public quant aux problématiques liées aux chiens.
	On comptait fin 2025 2510 inscrits aux alertes, dont 456 en Drôme. Le nombre de connexions web reste croissant. Nouveaux élus, éleveurs en front de colonisation, bergers... n’hésitez pas à vous inscrire directement sur la plateforme maploup.fr ou auprès de l’ADEM.

	MapPatou
	L’année 2025 a surtout été marquée par des améliorations logicielles et le partage des « flux de données » avec une trentaine d’applications outdoor et/ou de collectivités en Auvergne Rhône-Alpes. De nombreux partenariats amorcés sont à concrétiser en 2026.

	2021-2022
	Phase exploratoire

	2023
	Mise en œuvre

	2024
	Lancement

	2025
	Consolidation de l’outil
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